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ผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางกัญญาภัค บัวพงษเพชร 
 

แผนงานวิชาการ 

นางกิตติมา  ศรีสว่าง 

นางสาวนิตติยา  ภูเกต 
นางชญาดา  ชาวสวน 
นางสาวธัญญา จุลขันต์ 
นางสาวสุภาพร บทมาตย์ 
 
 

แผนงานงบประมาณ 

นางณัฐชนันท์  มหาวัน 
นางสาวอภิญญา น้อยแพง 

นางญาวิณี  เหง้าทอง 
นางสาวนิตยา  สายรักษา 

 
 
 

แผนงานบุคลากร 

นายวุฒิพันธุ์  พันธุเวช 
นางอุไรวรรณ พลมาตย์ 

นางสาวประภาพรณ์ นิลทร 
นางสาวยลรดี  ธรรมจักร 

แผนงานบริหารทั่วไป 

นางสาวสุภาพร  บุญสาย 
นางกิตติมา  ศรีสว่าง 
นางสาวชิดชนก ชนะเคน 
นายพงศ์นิพนธ์  คำอ่อนสา 
นางภัณฑิรา พันโนริต 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

นายเจริญ  จันทวงศ ์(ประธานคณะกรรมการฯ) 
 
นายจำรสั  จันทวงศ์              นายกิตติพงษ์  แสงวงษ์ 
นางวันเพ็ญ   บัวภา                นางสายฝน   บุญตาระวะ 
นายสุระพงษ์  อินทะรักษา     พระจงรักษ์  กิตติโสภโณ 
ว่าท่ีร้อยตรีชัยญา  ยาพรม 
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แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนงานบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

1.  การพัฒนาหรือการดำเนนิการเกีย่วกับ
การให้ความเห็นการพฒันาสาระหลักสูตร
ท้องถิ่น 
2.  การวางแผนด้านการวิชาการ 
3.  การจัดการเรยีนการสอนใน
สถานศกึษา 
4.  การพัฒนาหลกัสูตรในสถานศึกษา 
5.  การพัฒนากระบวนการเรยีนรู้ 
6.  การวัดผล ประเมินผล และดำเนนิการ
เทยีบโอนผลการเรียน 
7.  การวิจยัเพือ่พัฒนาคณุภาพการศึกษา
ในสถานศกึษา 
8.  การพัฒนาและส่งเสริมให้มแีหล่ง
เรียนรู ้
9.  การนิเทศการศกึษา    
10.  การแนะแนว 
11.  การพฒันาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศกึษา 
12.  การส่งเสรมิชุมชนให้มีความเขม้แข็ง
ทางวิชาการ 
13.  การประสานความร่วมมอืในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและ 
องค์กรอืน่ 
14.  การส่งเสรมิและสนับสนนุงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน สถานศกึษาและสถาน
ประกอบการอืน่ทีจ่ัดการศึกษา 
15.  การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติ
เกีย่วกับงานด้านวิชาการของสถานศกึษา 
16.  การคัดเลือกหนังสือ แบบเรยีนเพื่อใช้
ในสถานศกึษา 
17.  การพฒันาสือ่ และใช้สื่อเทคโนโลยี
เพื่อการศกึษา 

 

1. การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณเพ ื ่ อ เสนอต ่อ เลขาธ ิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
2. การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่
ได ้ร ับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 
3. การอนมุัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ไดร้ับ
จัดสรร 
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณ 
7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
ผลผลิตจากงบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศกึษา 
9. การปฏิบัติงานอืน่ใดตามที่ได้รับ
มอบหมายเกีย่วกับกองทุนเพือ่การศกึษา 
10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศกึษา 
11. การวางแผนพัสด ุ
12. การกำหนดรูปแบบรายการ หรอื
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรอืสิ่งก่อ 
สร้างที่ใชเ้งินงบประมาณเพือ่เสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรอืเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐานแล้วแต่
กรณ ี
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพื่อการจดัทำและจัดหาพัสด ุ
14. การจดัหาพัสด ุ
15. การควบคุมดูแล บำรุงรกัษาและ
จำหน่ายพัสด ุ
16. การจดัหาผลประโยชน์จากทรัพยส์ิน 
17. การเบิกเงนิจากคลัง 
18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
จ่ายเงนิ 
19. การนำเงนิส่งคลัง 
20. การจดัทำบัญชีการเงนิ 
21. การจดัทำรายงานทางการเงนิและงบ
การเงิน 
22. การจดัทำหรือจดัหาแบบพิมพ์บัญชี
ทะเบียน และรายงาน 
 

1.  การวางแผนอตัรากำลัง 
2.  การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
3.  การสรรหาและบรรจแุต่งตั้ง   
4.  การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึน้ การย้าย
ข้าราชการครุและบุคลากรทางการศกึษา 
5.  การดำเนินการเกีย่วกับการเลือ่นขัน้
เงินเดอืน 
6.  การลาทกุประเภท 
7.  การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
8.  การดำเนินการทางวนิัยและการ
ลงโทษ 
9.  การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออก
จากราชการไว้กอ่น 
10.  การรายงานการดำเนนิการทางวินยั
และการลงโทษ 
11.  การอุทธรณแ์ละการร้องทกุข์ 
12.  การจัดระบบและการจดัทำทะเบียน
ประวัต ิ
13.  การจัดทำบัญชีรายชือ่และการให้
ความเห็นเกีย่วกับการเสนอขอ
พระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ์ 
14.  การส่งเสรมิการประเมนิวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
15.  การส่งเสรมิและยกยอ่งเชดิชูเกียรติ 
16.  การส่งเสรมิมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  
17.  การส่งเสรมิวินยั คณุธรรมจรยิธรรม
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
18.  การริเริ่มส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
19.  การพฒันาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

1. การพฒันาระบบและเครอืข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
2. การประสานงานและพัฒนาเครอืข่าย
การศกึษา 

3. การวางแผนการบริหารงานการศกึษา 
4. งานวิจยัเพือ่พัฒนานโยบายและแผน 

5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร 

6. การพฒันามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
7. งานเทคโนโลยเีพื่อการศกึษา 

8. การดำเนนิงานธุรการ 

9. การดแูลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดลอ้ม 

10. การจดัทำสำมะโนผู้เรียน 
11. การรับนักเรยีน 

12. การเสนอความเห็นเกีย่วกับเรือ่งการ
จัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลกิสถานศึกษา 
13. การประสานการจัดการศกึษาในระบบ 
นอกระบบและตามอัธยาศัย 
14. การระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษา 

15. การทัศนศกึษา 

16. งานกจิการนกัเรียน 

17. การประชาสัมพนัธ์งานการศึกษา 

18. การส่งเสรมิ สนับสนุนและประสาน
การจดัการศึกษาของบุคคล ชมุชน องคก์ร 
หน่วยงานและสถาบันสังคมอืน่ทีจ่ัด
การศกึษา 

19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาค
และส่วนทอ้งถิน่  การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 

20. การจดัระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 

21. แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมในการลงโทษ
นักเรยีน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

สภานกัเรียน 


